
Jetzt bewerben 

 

Bewerbungsfrist bis zum 05.04.2024  

Sachbearbeiter/in (m/w/d) 

für die Zentrale Vergabestelle  

 Profitieren Sie von flexiblen und geregelten Arbeitszeiten bei 

einem zertifizierten Arbeitgeber des Audits "berufundfamilie" 

 Das Arbeiten im Mobile Working ist bei uns selbst- 

verständlich 

 Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des  

Tarifvertrags für Beschäftigte des öffentlichen Dienstes 

(TVöD) 

 Zu den Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes zählen 

neben der Jahressonderzahlung und einer leistungs- 

orientieren Bezahlung (LOB) auch eine betriebliche  

Altersvorsorge 

 Weitere Optionen wie eine zusätzliche freiwillige  

Altersvorsorge oder das Fahrradleasing über das Modell 

Bruttoentgeltumwandlung können von den MitarbeiterInnen 

in Anspruch genommen werden 

 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten werden  

angeboten 

 Sie haben eine Qualifikation entweder im technischen Be-

reich (z.B. Studium des Ingenieurwesens oder der Architek-

tur oder staatlich geprüfte/r Techniker/in (m/w/d)) oder im 

Verwaltungsbereich (z.B. Diplom-Verwaltungswirt/in 

(m/w/d) (FH) oder Bachelor of Laws oder eine abgeschlos-

sene Verwaltungsausbildung einschließlich der Teilnahme 

am Verwaltungslehrgang II). 

 Vorkenntnisse im Vergaberecht wären von Vorteil; ansons-

ten sind Sie bereit, sich diese bald nach Dienstbeginn in 

Fortbildungen anzueignen. 

 Sie verfügen über fundierte Kenntnisse und einen sicheren 

Umgang in MS-Office- Anwendungen, idealerweise haben 

Sie Erfahrung mit AVA-Software (z.B. California). 

 Eine gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift, ein verbind-

liches und sicheres Auftreten sowie die Fähigkeit, im Team 

zu arbeiten, runden Ihr Profil ab 

 Sie unterstützen und beraten die Fachabteilungen in allen 

Schritten eines Vergabeverfahrens. 

 Sie verwalten die elektronische Vergabe über eine Verga-

beplattform. 

 Sie prüfen die Rechtmäßigkeit und Wirtschaftlichkeit der 

Vergabeverfahren und sorgen für Korruptionsprävention 

und Compliance. 

 Sie erarbeiten Dienstanweisungen und Formulare für die 

reibungslose und rechtmäßige Abwicklung von Aufträgen. 

 Sie stehen für Fragen von Kollegen zu öffentlichen Aufträ-

gen zur Verfügung und beraten diese kompetent. 

  

ANSPRECHPARTNER 
Sie haben noch Fragen? 

Abteilungsleiter Herr Steinhauer 

Tel.: 02051/ 26-2602 

DATENSCHUTZ 
Informationen zum Datenschutz über die Verarbeitung von 

Bewerber-Daten nach Artikel 13 der Datenschutz-Grundver-

ordnung (DSGVO) finden Sie auf der Internet-Seite unter: 

https://www.tbv-velbert.de/datenschutzerklaerung 

Ein Job bei uns ist etwas ganz Besonderes! Starten Sie jetzt in Vollzeit oder – wenn gewünscht - in Teilzeit! 

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, soweit in der 

Person des Mitbewerbers liegende Gründe nicht überwiegen (§ 7 Abs. 2 LGG NRW). Die Stelle kann auch in Teilzeit mit mehreren Personen besetzt werden. 

 

https://www.tbv-velbert.de/karriere
https://www.tbv-velbert.de/datenschutzerklaerung

